K2-320
MUNICIPIUL BUCURESTI - PROIECT -
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind acordarea in continuare, a unui ajutor financiar, in sumd de 600 lei/lunar, pentru
o perioadi de 6 luni, incepdnd cu data de 1 iulie 2018, in scopul achitdrii contravalorii
chiriei, pentru doamna Armean Nadia Mioara, ca mdsurd de prevenire §i combatere a
marginalizdrii sociale

Vizand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1 al municipiului Bucuresti,
precum si Raportul de specialitate intocmit de Directia Generald de Asistenfd Sociala si
Protectia Copilului Sector 1, respectiv Raportul de specialitate comun intocmit de Directia
Management Resurse Umane, Directia Management Economic, Directia Juridic si Serviciul
Spatii cu altd Destinatie decét cea de Locuinta;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
la elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

Luand in considerare prevederile Legii nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea
marginalizarii sociale, cu modificdrile si completirile ulterioare;

Luand in considerare prevederile Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat,
cu modificarile si completérile ulterioare;

Luand in considerare prevederile Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificérile
si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile Legii nr. 272/2004 privind protecfia $i promovarea
drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

Tinidnd seama de prevederile Hotararii Guvernului Romaniei nr. 797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de
asistentd sociala si a structurii orientative de personal, cu modificdrile ulterioare;

Luand in considerare prevederile Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1 nr.
166/31.10.2013 pentru aprobarea metodologiei de identificare a persoanelor si familiilor
marginalizate social si/sau aflate in risc de marginalizare sociald si prevenirea riscului
separdrii copilului de familia sa, precum si modalitatile de interveniie, cu modificarile si
completérile ulterioare;

Vazand cererea inregistratdi sub nr. 32943/27.06.2018, formulatd de cétre doamna
Armean Nadia Mioara, relativ la acordarea unui ajutor financiar pentru plata chiriei;

In temeiul prevederilor art. 45 alin. (2), ale art. 81 alin. (2) lit. n) si art. 115 alin. (1)
lit. b) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si
completédrile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art 1. - Se aprobd acordarea in continuare, de citre Primarul Sectorului 1 al
municipiului Bucuresti, a unui ajutor financiar in suma de 600 lei/lunar, pentru o perioadd de
6 luni, ncepand cu data de 1 iulie 2018, in scopul achitarii contravalorii chiriei, pentru
doamna Armean Nadia Mioara, ca masuré de prevenire si combatere a marginalizarii sociale.




Art. 2 - (1) Se autorizeazi Directia Generald de Asisten{d Sociala si Protectia
Copilului Sector 1 si efectueze plata ajutorului financiar, in baza actului administrativ emis de
Primarul Sectorului 1, din bugetul de venituri i cheltuiell al institufiei.

(2) Acordarea ajutorului financiar se va face conform procedurilor aplicabile in
cazul Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 166/31.10.2013 pentru aprobarea
metodologiei de identificare a persoanelor si familiilor marginalizate social si/sau aflate in
risc de marginalizare sociali si prevenirea riscului separdrii copilului de familia sa, precum si
modalititile de interventie, cu modificérile si completarile ulterioare.

Art.3 - (1) Primarul Sectorului 1, Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 1 si doamna Armean Nadia Mioara si vor duce la indeplinire prevederile
prezentei hotdrari.

(2) Serviciul Secretariat General, Audiente va asigura comunicarea prezentel
entitifilor mentionate la alin.(1), precum si Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti.

Aceastd hotirAre a fost adoptatd, astdzi, , In sedinta
o a Consiliului Local al Sectorului 1, convocatd in temeiul art. 39
alin. din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si

completarile ulterioare.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
Oliver-Leon Paiusi
SECRETAR
Daniela-Nicoleta Cefalan

Nr.:
Data:




SECTORUL 1 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
EXPUNERE DE MOTIVE

Vazand Raportul de specialitate ntocmit de Directia Generali de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Sector 1;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativé la
elaborarea actelor normative, republicats, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luind in considerare prevederile Legii nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea
marginalizirii sociale, cu modificdrile i completérile ulterioare;

Tin&nd seama de prevederile Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificérile
si completirile ulterioare;

Avind in vedere prevederile Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Vizand prevederile Legii nr. 272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor copilului,
republicatd, cu modificirile i completérile ulterioare;

Luénd in considerare prevederile Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 166/31.10.2013
pentru aprobarea metodologiei de identificare a persoanelor si familiilor marginalizate social §i/sau
aflate in risc de marginalizare social si prevenirea riscului separdrii copilului de familia sa, precum §i
modalitatile de interventie, cu modificarile si completarile ulterioare;

Vizand cererea inregistratd sub nr. 32943/27.06.2018, formulatid de citre doamna Armean
Nadia Mioara, relativ la acordarea unui ajutor financiar pentru plata chiriei;

Avand in vedere cele mai sus mentionate, inaintez Consiliului Local al Sectorului 1 prezentul
proiect de hotirdre privind acordarea in continuare, a unui ajutor financiar, in sumd de 600
lei/lunar, pentru o perioadd de 6 luni, incepind cu data de 1 iulie 2018, in scopul achitdrii
contravalorii chiriei, pentru doamna Armean Nadia Mioara, ca mdsurd de prevenire §i combatere a
marginalizdrii sociale, in vederea anali?n’-' si supunerii lui spre adoptare.

PRIMARUL SECTOR
delegare de atribuii'

Serviciul Legislatie si Spatii cu Altd Destinatie Decit Cea de Locuinta

Consilier juridic superior
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Directia Generali de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1
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privind acordarea in continuare, a unui ajutor financiar, in suma de 600 lei/lunar, pentru
o perioadd de 6 luni, incepind cu data de 1 iulie 2018, in scopul achitarii contravalorii
chiriei, pentru doamna Armean Nadia Mioara, ca mdsurd de prevenire si combatere a
marginalizdrii sociale

Directia Generald de Asistend Sociald si Protectia Copilului Sector 1 este institufie
publicd cu personalitate juridicd, infiintatd in subordinea Consiliului Local al Sectorului 1,
avand atribufii in domeniul asistenfei sociale §i care are in structura sa §i servicii de tip
rezidential pentru copii si adulti. Acestea isi desfasoara activitatea in diferite locatii situate pe
raza Sectorului 1, in imobile aflate in folosinga sau administrarea Directiei Generale.

Centrul maternal este un serviciu de tip rezidential care are ca scop prevenirea separarii
copilului de parintii sai. El este organizat pe model familial si are ca misiune atét formarea,
mentinerea si intdrirea legiturilor de familie precum si sprijinirea familiei in asumarea
responsabilitatilor parentale.

Cazul doamnei Armean Nadia- Marioara, domiciliatd in Bucuresti, Sector 1, Strada
Bacului nr. 65, legitimata cu C.I. seria R.X. nr. 875170, eliberat de S.P.C.E.P. Sector 1 la data
de 17.03.2016, mama copiilor Armean Victoria Nicoleta, nascut la data de 09.03.2001, C.N.P.
6010309450093, Armean Lucian Florin, nascut la data de 03.04.2010, CNP 5100403410098 si
Armean Andrei Stefan, nascut la data de 23.12.2013, C.N.P. 5131223410249 se afla in atentia
Serviciului de Prevenire a Separdrii Copilului de Familie din data de 15.12.2010.

Doamna Armean a avut o relatie cu d-nul Florea in urma careia au rezultat copiii Florea
Adrian Constantin ( in prezent acesta are varsta de 21 de ani) si Armean Victoria Nicoleta. La
scurt timp dupi nagterea copilului Armean Victoria d-nul Florea a decedat in urma unui
accident rutier, insa copilul nu a fost recunoscut.

In urma relatiei de concubinaj a d-nei Armean cu d-nul Ailinei Iulian a rezultat copilul
Armean Lucian Florin, niscut la data de 03.04.2010.

Doamna Armean, d-nul Ailinei si cei trei copii au locuit fara forme legale in str.
Menuetului nr.10 din Sectorul 1 unde ocupau o camerd intr-o casé la curte, imobilul nu era
racordat la apa, canalizare si curent electric. D-nul Ailinei era consumator de alcool si in
repetate rinduri ficea scandal si 1i alunga din casa.

In data de 15.12.2010 doamna Armean a solicitat la DGASPC Sector 1 admiterea sa
impreuni cu copiii intr-un centru maternal deoarece a fost data afara din casé si ameninfata cu
moartea atit ea cat si copiii, conform cererii inregistratd la DGASPC Sector 1 cu nr.
49453/16.12.2010. Incepand cu aceeasi datd doamna Armean s§i copiii au primit serviciile
corespunzitoare.
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Prin Dispozitia nr.9107/29.12.2010 Directorul General al DGASPC Sector 1 dispune
admiterea in Centrul Maternal « Sf.Andrei » a doamnei Armean impreuni cu cei 3 copii, pentru
o perioadi de 6 luni, incepand cu data de 15.12.2010.

In data de 03.01.2011 doamna Armean a solicitat incetarea admiterii, conform cererii
nr.69/03.05.2011.

In data de 04.10.2011 doamna Armean a solicitat in scris admiterea intr-un centru
maternal deoarece dl. Ailinei , concubinul doamnei Armean este violent, amenint copiii si se
automutileazd. Doamna Armean a anunfat politia care a réspuns solicitarii, iar pe dl.Ailinei I-
au insofit la o clinicd psihiatricd, conform cererii inregistratdi la DGASPC Sector 1 cu nr.
32108/05.10.2011.

In aceeasi zi doamna Armean impreuna cu copiii au primit serviciile corespunzatoare
in Centrul Comunitar de Servicii “Patriarh Justinian Marina”. Prin Dispozitia
nr.8229/21.10.2011 Directorul General al DGASPC Sector 1 a dispus admiterea cuplului
mama-copii In Centrul Comunitar de Servicii “Patriarh Justinian Marina” pentru o perioada de
2 luni, pana pe data de 04.12.2011.

in data de 24.10.2011 doamna Armean Nadia a solicitat in scris plata contributiei de
hrani la CSS « Jiului » - grupa de zi pentru copilul Armean Lucian Florin, niscut la data de
03.04.2010. Prin Dispozifia nr.6208/22.11.2011 Primarul Sectorului 1 a dispus plata
contributiei de hrand la CSS « Jiului » - grupa de zi pentru copilul Armean Lucian Florin,
néscut la data de 03.04.2010 pentru o perioadd de 6 luni, incepand cu luna noiembrie 2011.

in data de 24.10.2011 doamna Armean Nadia a solicitat in scris mentinerea admiterii
impreund cu copiii in Centrul Comunitar de Servicii “Patriarh Iustinian Marina”, deoarece nu
a identificat un loc de munca si nu are unde si locuiasc, conform cererii inregistrati la
DGASPC Sector 1 cu nr.39396/30.11.2011. Prin Dispozitia nr.9169/14.12.2011 Directorul
General al DGASPC Sector 1 dispune mentinerea admiterii cuplului mama-copii in Centrul
Comunitar de Servicii “Patriarh Justinian Marina” pentru o perioada de 2 luni pana pe data de
04.02.2012.

In data de 21.12.2011 doamna Armean Nadia Marioara a solicitat in scris externarea sa
si a copiilor din Centrul Comunitar de Servicii Sociale “Patriarh Iustinian Marina”, conform
cererii inregistrati la DGASPC Sector 1 cu nr. 41788/21.12.2011. Prin Dispozitia
nr.9169/14.12.2011 Directorul General al DGASPC Sector 1 dispune incetarea admiterii
cuplului mamé-copii din Centrul Comunitar de Servicii “Patriarh Justinian Marina” incepand
cudata de 21.12.2011.

In data de 30.05.2012 doamna Armean Nadia a solicitat in scris plata contributiei de
hrani la « CSS Jiului » - grupa de zi pentru copilul Armean Lucian Florin, niscut la data de
03.04.2010. Prin Dispozifia nr. 3439/20.06.2012 s-au acordat prestatii financiare constand in
plata contribufiei de hrand la C.S.S. « Jiului », pentru copilul Armean Lucian Florin, pc o
perioadd de 6 luni, incepind cu luna iunie 2012.

In data de 18.09.2012 d-na Armean Nadia a solicitat acordarea unui ajutor de urgenta
consténd 1n plata chiriei deoarece a identificat o cameri cu chirie in Bucuresti, Sector 1, Str.
Piatra Morii nr. 16, insa contractul urma si se incheie incepénd cu data de 01.11. 2012, drept
pentru care in perioada 24.10.2012 — 31.10.2012 d-na Armean Impreuni cu cei trei copii a fost
gazduitd in cadrul Adépostului pentru victime ale violentei domestice « Patriarh Justinian
Marina ».

in perioada 01.11-2012-30.08.2013 d-na Armena impreund cu copiii au locuit cu chirie
la adresa din Str. Piatra Morii nr. 16-18, Sector 1 Bucuresti pe o perioada de 1 an, conform
contractului de inchiriere Incheiat in data de 26.10.2012 fntre d-nul Adel Alqadi si d-na Armean
Nadia, chiria in valoare de 600 lei/lund chiria a fost platitd inclusiv luna aprilie 2013 de Primaria
Sectorului !, conform Hotararii nr. 37915/09.10.2012.



Sector 1, Str. Bacului nr.65 contractul fiind prelungit pe o perioadd de 1 an, conform
contractului de inchiriere cu nr. 200645 incheiat in data de 27.07.2017 intre subsemnafii
Stanculescu-lancu Rodica-luliana, Stanculescu-lancu Florin-Arbertin, Raportaru Georgeta st
[ancu foan si d-na Armean Nadia, chiria fiind in valoare de 700 lei/luna. Incepand cu luna
decembrie 2017 chiria in valoare de 600 lei/luni a fost platitd pentru a patra oard de Priméria
Sectorului 1, conform Hotararii din data de 385/28.11.2017 (diferenfa de 100 lei/lund este
platita de d-na Armean).

Membrii familiei locuiesc in continuare la aceeasi adresd, Str. Bacului nr. 65, intr-o
casi la curte formatd din doud camere, bucitirie, baie §i hol, camerele sunt spajioase, modest
mobilate si curat Intrefinute, pardositd cu parchet, geamurile sunt din termopan, incélzirea
camerei pe perioada anotimpului rece se realizeza prin centrald cu gaze, existd energie electricd
si apd curentd (apd rece si apd caldd).

Din data de 19.08.2015 si pand la data de 16.05.2016 d-na Armean a desfdsurat o
activitate contractuald la SC « Hexi Pharma CO » SRL ca femeie de servici ; incepand cu data
de 16.05.2016 d-nei Armean i s-a acordat un preaviz de 20 de zile lucrdtoare ca urmare a
desfiintarii postului de femeie de servici pe care il ocupa in cadrul firmei . Apoi o perioada d-
na Armean a desfisurat o activitate contractuald la « CONIC FINANCE » SRL ca femeie se
scrvicl.

Din data de 01.03.2018 d-na Armean a desfasoard o activitate contractuald la SC
« Diacris Real Estate » SRL ca femeie se servici avand un salariu net de 1270 lei/luna.

Din data de 07.05.2018 minora Armean Nicoleta desfasoard o activitate contractuala la
SC « Mega Image » SRL cu un program de 4 ore/zi avand funcfia de manipulat marfuri si un
salariu net de 606 lei/luna.

In prezent d-na Armean Nadia Marioara beneficiaza de urmatoarele méasuri de asistenta
sociald :

- gratuitate constind in plata contributiei de hrana la gradinita nr.46 si doua activitafi
optionale, in perioada decembrie 2017-iunie 208 din fondurile DGASPC Sector 1 pentru
copilul Armean Andrei Stefan, ndscut la data de 23.12.2013, conform Dispozifiei nr.
5104/06.12.2017.

Doamna Armean Nadia Marioara a dat dovada de implicare in ceea ce priveste cresterea,
ingrijirea si educarea celor trei copii ai sdi. Dansa a colaborat de asemenea si cu reprezentantii
Serviciului Prevenire a Separdrii Copilului de Familie din cadrul Directiei Generale de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1 Bucuresti In ceea ce priveste completarea
dosarului sdu social atit pentru plata chiriei cét si pentru acordarea unor prestatii/servicii din
partea Serviciului Prevenire a Separarii Copilului de Familie.

Doamna Armean Nadia Marioara 1si creste singuré cei trei copii, iar a {1 parinte singur
este o situatie foarte dificild, avand in vedere cd nevoile copiilor sunt aceleasi ca si in cazul
familiilor cu doi périnti.

in prezent veniturile d-nei Armean sunt compuse din salariul in valoare de 1270 lei/lund,
alocatiile de stat in valoare de 252 le/luna, alocatia de sustinere in valoare de 300 lei/lund, o
bursi sociali sociale In valoare de 300 lei/luni si salariul minorei Armean Nicoleta 1n valoare
de 606 lei/luna, venitul pe membru de familie fiind de 682 lei/luna, venituri insuficiente pentru
a acoperi costurile chiriei, a utilitafilor lunare si cheltuielile legate de cresterea i ingrijirea celor
trei copii.

Mentionam faptul cd este necesard sprijinirea in continuare a d-nei Armean cu plata
chiriei, in caz contrar aceasta riscd sd beneficieze din nou de serviciile unui centru maternal,
costurile in cazul familiei d-nei Armean fiind foarte mari deoarece sunt patru membrii.

Costul mediu lunar in centrul maternal este de 5326 lei de persoand ceea ce reprezintd
in cazul d-nei Armean o suma totald de 21304 lei/luna (5326 lei x 4 membri) In comparatie cu
suma de 600 lei/luni cit reprezintd plata chiriei.




Prin Dispozitia nr. 4675/17.06.2013 d-na Armean a beneficiat de prestatil financiare
constind in plata contributiei de hrani la C.S.S. « Jiului » pentru copilul Armean Lucian Florin,
pe o perioadad de 3 luni, incepand cu luna iunie 2013 si prestafii financiare consténd in plata
contributiel de hrand la centrul de zi din cadrul C.C.S « Patriarh Justinian Marina » pentru
copilul Armean Victoria pe o perioadd de 3 luni, incepénd cu luna iunie 2013.

Prin Dispozitia nr. 7202/01.10.2013 d-na Armean a beneficiat de prestatii financiare
constdnd in plata contribufiei de hrani la Grddinita nr. 222 pentru copilul Armean Lucian
Florin, pe o perioadd de 6 luni, incepidnd cu luna septembrie 2013 g1 presta{ii financiare
consténd 1n plata contributiei de hrand la centrul de zi din cadrul C.C.S « Patriarh Justinian
Marina » pentru copilul Armean Victoria pe o perioada de 6 luni, incepand cu luna septembrie
2013.

In perioada 01.08.2013-13.03.2014 d-na Armena impreund cu copiii a beneficiat de
serviciile Centrul Comunitar de Servicii “Patriarh Iustinian Marina”, iar in data de 23.12.2013
s-a ndscut copilul Armean Andrei Stefan, al patrulea copil al d-nei Armean.

In data de 13.03.2014 d-na Armean a solicitat externarea sa si a copiilor sii din C.C.S.
« Patriarh Justinian Marina » la adresa din Bucuresti, Sector 1, Str. Sterie Radu nr.15, insi
intrucédt proprietarul de la aceastd adresd nu incheia contract, d-na Armean a fost susfinuti
financiar cu suma de 600 lei din partea Asociatiei Solwodi iar pe langd aceastd suméa a mai
primit si suma de 650 lei din partea personalului din cadrul C.C.S. « Patriarh Justinian Marina »
pentru a-si plati datoriile la Directia de Taxe si Impozite Locale.

Prin Dispozitia nr.2665/17.06.2015 s-au acordat prestatii financiare constdnd 1n plata
contributiei de hrané la gradinita nr.46 pentru copilul Armean Lucian Florin, pe o perioada de
6 luni, incepénd cu luna iunie 2015.

in data de 15.06.2015 d-na Armean s-a prezentat la sediul SPSCF declarind ci nu mai
are unde sd locuiascd. Prin Dispozitie nr.3561/29.06.2015 s-a dispus admiterea d-nei Armean
impreund cu cei trei copii in cadrul Centrului Maternal « Sf. Andrei » pe o perioada de 2 luni,
incepéand cu data de 15.06.2015 péna la data de 15.08.2015.

In data de 18.08.2015 d-na Armean Nadia —Marioara s-a prezentat la DGASPC Sector
1 unde a declarat verbal si in scris, conform cererii Inregistrate cu nr.38025/18.08.2015 ci nu
a reusit sd identifice o locuintd cu chirie si solicitd din nou sa locuiascd impreund cu cei trei
copii in Centrul Maternal din cadrul C.S.S. « Sf. Andrei ». Prin Dispozifia
nr.5094/03.09.2015 s-a dispus mentinerea admiterii d-nei Armean impreuni cu cei trei copii in
cadrul Centrului Maternal « Sf. Andrei » pe o perioadd de 3 luni, incepdnd cu data de
16.08.2015 péna la data de 16.11.2015.

in data 18.11.2015 d-na Armean Nadia ~Marioara s-a prezentat la DGASPC Sector 1
unde a declarat verbal ca nu a reusit sa identifice o locuinta cu chirie. Aceasta sustinea ci a
céutat o locuin{3 in multc locuri, Insd nu a reusit s gaseasca deoarece sustinea cé este respinsa
deoarece are copii, drept pentru care a solicitat In continuare mentinerea sa §i a copiilor sdi in
Centrul Maternal « Sf. Andrei ». Prin Dispozitia cu nr. 7459/15.12.2015 s-a aprobat mentinerea
admiterii d-nei Armen si a celor trei copii in Centrul Maternal C.S.S. « Sf. Andrei », incepand
cu data de 17.11.2015, pe o perioada de 3 luni, pani la data de 16.02.2016.

Prin cererea inregistrata la DGASPC Sector 1 cu nr. 1141/12.01.2016, d-na Armean a
solicitat externarea sa si a celor trei copii din cadrul Centrului Maternal C.S.S. « Sf. Andrei »,
incepand cu data de 15.01.2016 la adresa din Bucuresti, Sector 1, Str. Bacului nr.65.

Prin Dispozitia nr. 2356/27.06.2017 d-na Armean a beneficiat de prestatii financiare
consténd in plata contributiei de hrani la gradinita nr.46 incepand cu luna august 2017, pe o
perioadd de 4 luni din fondurile DGASPC Sector 1 pentru copilul Armean Andrei Stefan,
néscut la data de 23.12.2013.

Din data de 15.01.2016 d-na Armean impreuni cu copiii Armean Victoria Nicoleta,
Armean Lucian Florin si Armean Andrei Stefan locuiesc cu chirie la adresa din Bucuresti,
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De asemenea mentiondm faptul cd in cazul in care familia d-nei Armean nu este
sustinutd in continuare aceasta risca si ajunga fara adapost fiind in imposibilitatea de a asigura
celor trei copii minori conditii optime de ingrijire, crestere si educare.

D-na Armean Nadia Marioara figureazi in evidentele Compartimentului Fond Imobiliar
din cadrul Primariei Sectorului 1 cu dosar pentru obfinerea unei locuinfe din fondul locativ de
stat, in prezent aceasta se afla la pozitie 322, cu 53 puncte la structura de 3 camere.

Tinand seama de:

- Prevederile Hotararii Consiliului Local Sector 1 nr. 65/04.04.2017, privind stabilirea
costului mediu lunar de intretinere/copil protejat in cadrul structurilor de tip rezidential,
complex social de servicii tip cresd si in sistemul de asisten{d maternald din cadrul
Directiei Generale de Asisten{a Sociala §i Protectia Copilului Sector 1 care atesta faptul
¢4 pentru componenta tip centru de plasament, inclusiv centru maternal: costul mediu
lunar de intretinere/copil protejat este stabilit la suma: 5.326 lei, din care 3.191 lei
cheltuieli personal gi 2.135 cheltuieli materiale;

- Prevederile Legii nr. 272/2004 republicata, art. 130, 131 si 132 privind prestatiile
financiare exceptionale acordate pentru copii;

Fati de cele de mai sus, consideram oportund si pe deplin justificatd masura privind
acordarea in continuare, a unui ajutor financiar, in sumd de 600 lei/lunar, pentru o perioadi
de 6 luni, incepénd cu data de I iulie 2018, in scopul achitdrii contravalorii chiriei, pentru
doamna Armean Nadia Mioara, ca mdsurd de prevenire §i combatere a marginalizdrii
sociale.

DIRECTOR GENERAL,

DANUT IOAN FLEACA

Director General Adjunct Protectia Copilului
Mariana Coman

et
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Sef Serviciu Prevenirea Separirii Copilului de Familie
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intocmit ca urmare a solicitdrii K2/320/17.07.2018, conform prevederilor art. 44 alin. (1)din Legea
215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare,
referitor la proiectul de hotirdre privind acordarea in continuare, a unui ajutor financiar, in sumd
de 600 lei/lunar, pentru o perioadd de 6 luni, incepind cu data de 1 iulie 2018, in scopul achitdrii
contravalorii chiriei, pentru doamna Armean Nadia Mioara, ca mdsurd de prevenire si combatere a
marginalizdrii sociale

Conform Raportului de specialitate emis de Directia Generald de Asistentd Sociald §i Protecfia
Copilului Sector 1 prin care se motiveazd necesitatea aprobarii unui ajutor financiar, in sumé de 600
lei/lunar, pentru o perioada de 6 luni, incepand cu data de 1 iulie 2018, in scopul achitérii contravalorii
chiriei, pentru doamna Armean Nadia Mioara, ca masura de prevenire $i combatere a marginalizarii
sociale, astfel:

- doamna Armean Nadia Marioara isi creste singurd cei trei copil, iar a fi parinte singur este o
situatie foarte dificild, avand in vedere ca nevoile copiilor sunt aceleasi ca si in cazul
familiilor cu doi parinti;

- veniturile d-nei Armean sunt compuse din salariul in valoare de 1270 lei/lund, alocatiile de
stat in valoare de 252 le/lund, alocatia de sustinere in valoare de 300 lei/lun, o bursd sociald
in valoare de 300 lei/luni si salariul minorei Armean Nicoleta in valoare de 606 lei/lund,
venitul pe membru de familie fiind de 682 lei/lund, venituri insuficiente pentru a acoperi
costurile chiriei, a utilititilor lunare §i cheltuielile legate de cresterea i ingrijirea celor trei
copii;

- dacd nu va primi in continuare sprijin pentru plata chiriei, d-na Armean risca sd beneficieze
de serviciile unui centru maternal, costurile in cazul acestei familii fiind foarte mari deoarece
sunt patru membrii. (Costul mediu lunar in centrul maternal este de 5326 lei de persoana ceea
ce reprezintd in cazul d-nei Armean o suma totald de 21304 lei/lund (5326 lei x 4 membri) in
comparatie cu suma de 600 lei/lund cét reprezinta plata chiriei).

- 1n cazul in care familia d-nei Armean nu este susfinutd in continuare riscd si ajungd fard
adapost, fiind in imposibilitatea de a asigura celor trei copii minori condifii optime de
ingrijire, crestere si educare;

- d-na Armean Nadia Marioara figureaza in evidentele Compartimentului Fond Imobiliar din
cadrul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti cu dosar pentru obfinerea unei locuinte din
fondul locativ de stat, in prezent aceasta se afld la pozitia 322, cu 53 puncte la structura de 3
camere;

PRI' ARIA A FOST CERVIFICATE 150 wiy20es 0 === o 1 e i e
v g glACLHEIT ol Bd, Banu Manta ar 9, Sectorul 1 Bucuresti; 011222 ]
= CA \KISMUL ACREGITAT DENTRU Tel ~40-21-319 10.13; Fax: +40-21-319.10.06
ch Fél'ﬂ’?:f,&}z ] ,.5:_,15 ;'?ARE,?CEO{""‘“""‘E""E”T Email: registratura@primarnias!.ro
http:/www primariasectorl.ro
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Tinind seama de:

- Prevederile Hotararii Consiliului Local Sector 1 nr. 65/04.04.2017, privind stabilirea costului
mediu lunar de intrefinere/copil protejat in cadrul structurilor de tip rezidential, complex social
de servicii tip cresd si in sistemul de asistentd maternald din cadrul Directiei Generale de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1 carc atestd faptul c@ pentru componenta tip
centru de plasament, inclusiv centru maternal: costul mediu lunar de intretinere/copil protejat este
stabilit la suma: 5.326 lei, din care 3.191 lei cheltuieli personal §i 2.135 cheltuieli materiale;

- Prevederile Legii nr. 272/2004 republicati, art. 130, 131 si 132 privind prestatiile financiare
exceptionale acordate pentru copii;

- Cazul doamnei Armean Nadia-Marioara, domiciliatd in Bucuresti, Sector 1, se afla in atenfia

Serviciului de Prevenire a Separarii Copilului de Familie din data de 15.12.2010;

Directia Management Economic 4 VIZEAZA proiectul cu privire la acordarea in continuare, a
unui ajutor financiar, in suma de 600 lei/lunar, pentru o perioadd de 6 luni, incepand cu data de 1 iulie
2018, 1in scopul achitirii contravalorii chiriei, pentru doamna Armean Nadia Mioara, ca masurd de
prevenire si combatere a marginalizarii sociale.

Responsabilitatea respectdrii tuturor prevederilor legale aplicabile in legaturd cu derularea
proiectului si cu incadrarea in prevederile bugetare aprobate apartine conducétorului Direciel Generale
de Asistenta Sociali si Protectia Copilului, Sector 1, in calitate de ordonator tertiar de credite.

DIRECTOR EXECUTIV, DIRECTOR EXECUTIV ADJ.,
OR,TA‘NSA FRD \E -BORCEA DANIELA BUCUR
ZT e —

Bd. Banu Manta nr 9. Sectoru] 1 Bucuresti: 011222 9
Tel +40-21-319 10.13, Fax +40-21-319.10.06
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ACORD
PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Din data de...”. 7 5%

Subsemnau_l_] / Subsemnata ff el LA /f..c.g/,v_' //f- 2, <2z nascut(d) In localitatea

Sl an la daw de 2 8.0 3 LSH7 T, ful / fica lui

V oA '_",{‘f_’::.., si a /‘ - ,«";' ( ,Lc_/, A e . . cu domiciliul in
localitatea 7‘5? L Cacf).{:'%—; Fg;_‘l , Strada .«-J Do ('léu[fi’z-r. i

. N blocul 7 ,scara T etajul  —, apartamentul =

judetul/sectorul 7 , legitimat cu CI/BI seria A X or ¥ b i

-3

CNP: 2 F#&e> 328 32344/

declar ca am luat cunostinta de prevederile din Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si declar in mod explicit si imi dau acordul in vederea prelucrarii datelor cu
caracter personal in scop contractual si/sau legal de catre D.G.A.S.P.C . Sector .

Totodatd imi dau acordul fata de posibila comunicare a acestor date catre autoritdti publice, operator,
terti sau imputerniciti sau altor categorii de destinatari.

Totodatd mi-au fost aduse la cunostintd urmatoarele drepturi:

Dreptul de acces inseamni dreptul e a obtine o confirmare din partea Societatii ca prelucreaza sau nu
datele cu caracter personal si, in caz afirmativ, acces la datele respective si la informatii privind
modalitatea in care sunt prelucrate datele.

Dreptul la portabilitatea datelor se refera la dreptul de a primi datele personale intr-un format
structurat, utilizat in mod curent si care poate fi citit automat si la dreptul ca aceste date sa fie transmise
direct altui operator, daca acest lucru este fezabil din punct de vedere tehnic.

Dreptul la opozitie vizeaza dreptul de opozitie la prelucrarea datelor personale atunci cand prelucrarea
este necesara pentru indeplinirea unei sarcini care serveste unui interes public sau cand are in vedere un
interes legitim al operatorului.

Dreptul la rectificare sc refera la corectarea, fara intarzieri nejustificate, a datelor cu caracter personal
incxacte.

Dreptul Ia stergerea datelor ("'dreptul de a fi uitat") inseamna dreptul de a solicita stergerea datelor
cu caracter personal, fara intarzieri nejustificate, in cazul in care se aplica unul dintre urmatoarele

motive: acestea nu mai sunt necesare pentru indeplinirea scopurilor pentru care au fost colectate sau



opozitie la prelucrare si y exista motive legitime care sa prevaleze; datele cu caracter personal ay ;.
prelucrate ilegal; datele oy caracter personal trebuie sterse pentru respectarea unei obligatij legale; datele
Cu caracter personal au fost colectate in legatura cu oferirea de servicii ale societatij informationale,
Dreﬁtul la restrictionarea prelucrarii poate fi exercitat i cazul in care persoana contesta exactitatea
datelor, pe o perioada care ne permite verificarea corectitudini; datelor; prelucrarea este ilegala, jar
Persoana se opune stergerij datelot cy caracter personal, solicitand in schimp restrictionarea; in cazyj in
care Furnizorul nu maj are nevoie de datele cu caracter personal in scopul prelucrarii, dar persoana i le

solicita pentru constatarea, exercitarea say apararea unui drept in instanta; in cazul in care persoana s-a

comunicare@dgﬂsgc-sectorul [.ro
regjstratura(a}.dcr,:asgc-seciorul l.ro
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NOTIFICARE DE INFORMARE $1 CONFIDENTIALITATE

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $1PROTECTIA COPILULUI SECTOR 1
cu sediul in Bd.Maresal Averescu nr.17, Sector 1, Bucuresti

.

Incepand cu data de 25 mai 2018, intra in vigoare Regulamentul 2016/679/US privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date (in continuare "Regulamentul") va fi
aplicat de toate statele Uniunii BEuropene,

Cine este operaterul datelor cu caracter personal?

Societatea esie operatorul datelor cu caratcter personal pe care ni lc transmitet st raspunde de datele dumneavoastri cu caracter
personal In conformitate cu legislatia aplicabila privind protectia datelor.

Unde va stocim datele?

Datele pe care le colectim de la dumneavoastra sunt stocate in Spatiul Economic European (SEE), dar pot fi, de asemenea,
transferate 5i prelucrate intr-o tar din afara SEE. Orice transfer de acest fel al datelor dumneavoastrii cu caracter personal se va
realiza In conformitate cu legislatia in vigoare.in cazul transferurilor de date in afara SEE, Societatea va utiliza Clauzele
contractuale standard si Privacy Shield ca garantii pentru {arile care duc lipsa de o decizic privind caracterul adecvat al
protectici din partea Comisiei Europene.

Cine are acces la dateie dumneavoastri?
Datele dumneavoastri pot fi transmise in cadrul Societatii in mod autorizat .

Nu transmitem, nu vindem st nu cedam tertilor datele dumneavoastrd in scopuri de marketing in afara Societati;

Care este temeiui legal pentru prelucrara?

Pentru fiecare prelucrare specifica a datelor cu caracter personal pe care le colectam de la dumneavoastrd, v vom informa
dac furnizarea datelor cu caracter personal este impusa de reglementiri sau daci este necesard pentru a inchela un contract.
daci este obligatoriu si ne furnizati datele cu caracter personal §i care sunt posibilele consecinte in cazul in care refuzati,

Care sunt drepturile dumneavoastri?
Dreptul la acces:
Aveti dreptul de a solicita informatii cu privire la datele cu caracter personal pe care le detinem despre dumneavoastra.

Dreptul la portabilitate:

Societatea vi prelucreazi datele cu caracter personal n baza acordului dumneavoastri sau in baza unui acord, avell dreptul sa
obtineti transferul unei copii 2 datelor dumneavoastra intr-un format structurat folosit in mod frecvent si prelucrabile automat
catre dumneavoastri sau citre o alti parte. Aceasta include numai datele cu caracter personal pe care ni le-ati trimis,

Dreptul la rectificare:
Aveti dreptul sa solicitati rectificarea datelor dumneavoastri cu caracter personal, daca acestea sunt incorecte, inclusiv dreptul
de a completa datele cu caracter personal incomplete.

Dreptul la stergerea datelor:
Aveti dreptul sd stergeti oricand orice date cu caracter personal prelucrate de Societate. cu exceptia urmatoarelor situatii:

*aveti o solicitare nerezolvati la Serviciul Clienti:

* aveti o comandi deschisa care nu a fost inca expediatd sau a fost parfial expediata:

* aveti o datorie neplatiti , indiferent de metoda de plati;

* dacd existid banuiala sau ati folosit serviciile noastre in mod abuziy in ultimil patru ani;

* datoria pe care o aveti a fost vinduti unei terte parti Tn ultimii trei ani sau in ultimul an pentru clientii decedai;

* daci ati efectuat o achizitie, vi vom pastra datele cu caracter personal in legituri cu tranzactia dumneavoastra conform
legislatiei de contabilitate.

Dreptul de a v opune prelucrarii bazate pe interes legitim:
Aveti dreptul s vi opuneti prelucririi datelor dumneavoastra cu caracter perscnal bazate pe interesul legitim de Societate

Societatea nu va continua si prelucreze datele cu caracter personal decét dacd putem demonstra un motiv Jegitim pentru
prelucrare care prevaleaza asupra intereselor si drepturilor dumneavoastra sau in baza unor proceduri judiciare.




Dreptul dumneavoastri de @ va oprne marketingnlui direct:
Aveti dreptul sd vi opuneti marketingului direct, inclusiv analizei profilului in scopuri de marketing direct

Va puteti dezabona de la marketingul direct prin urmatoarele mijloace:

* yrmand instructiunile din fiecare e-mail de marketing;
* modificind setdrile contului dumneavoastri /companii afiliate ;

Dreptul la restrictionarca prelucrdrii: -
Aveli dreptul sa solicitati ca Societatea /companii afiliate sa restrictioneze procesul de prelucrare a datelor dumneavoastra cu
caracter personal in urmatoarele situatii:

* daca va opuneti prelucririi tn baza interesulul legitim , Societatea va restrictiona orice prelucrare a acestor date pand la
confirmarea interesului legitim.

* daci afinnati ¢a datele dumneavoastra cu caracter personal sunt incorecte, Societatea trebuie sa restrictioneze oriee
prelucrare a acestor date pand la verificarea corectitudinii datelor cu caracter personal.

* daca prelucrarea este ilegald, puteti s va opuneti stereerii datelor cu caracter persotial 5i s4 solicitati restrictionarea utilizarii
datelor dumneavoastra cu caracter personal.

* daca Societatea nu mai are nevoie de datele dumneavoastra cu: caracter personal, dar acestea sunt necesare pentru a Vi apéra
drepturile 1n instanta.

Cum va puteti exercita drepturile?

Acordim o importanti deosebita protectic datclor cu caracter personal $i, prin urmare, avem personal dedicat serviciilor de
asistentd pentru clienti care va gestioneazi solicitarite in legituri cu drepturile dvs. mentionate mai sus. Personalul nostru vd
sti la dispozitie intotdeauna la adresa din Bd.Maresal Aveteseu nr.17 sector 1, Bucuresti.

Responsahilul cu protectia datelor (DPG):

Am desemnat un responsabil de protectia datelor pentru ane asigura in permanenti c& prelucram datele cu taracter personal
fntr-o maniera deschisd, precisi gi legald. Puteti contacta responsabilul cu protecia datelor la adresa din Bd.Maresal Averescu
nr.17 sector 1 Bucuresti mentiondnd DPO in subiectul mesajului.

Dreptul de a depune o plingere la o autoritate de supraveghere:
Daci sunteti de parere i Societatea v prelucreaza datele cu caracter personal intr-un mod incorect, ne puteti contacia. De
asemenes, aveti dreptul s adresati o plangere unei autoritéti de supraveghere.

Actnaliziri ale MNotificdrii de confidentiniitate:

S-ar putea si fie nevoie si ne actualizim Notificarea de confidentialitate. Cea maj recenta versiune a Notificiri de
confidentialitate este disponibild in permanentd pe site-ul nostru. Vom comunica orice schimbéri semnificative ale MNotificarii
de confidentialitate, de exemplu scopul pentru care folosim datele dvs. cu caracter personal, identitatea operatorulul sau
drepturile dumneavoastra.

De ce folosim datele dumpenvoastra cu caracter personal?
Vi vom folosi datele cu caracter personal pentru a va gestiona contractele , raporturile comerciale , achizitiile online si cele

telefonice.

Ce tipuri de date cu caracter personal prelucrim?
Vom prelucra urmatoarele categorii de date cu caracter personal:

* informatii de contact, cum ar fi numele, CNP, adresa, adresa de e-mail si numarul de telefon;
* informatii despre contracte

Pentru cit timp vii salvim datele?
Vi vom pistra datele atét timp cat sunteti un client activ sau conform Jegislatiei in vigoare.

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR |
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Sc Mega Image Srl

Bdul Timisoara, nr. 26 , etaj 2, sector 6, BUCURESTI
NRC: J40/27872/1994

CUIL: R 6719278

Tel.: 021.224.66.77

Fax: 0372.879.490

Banca : ING BANK N.V. Amsterdam - Sucursala Bucuresti
Cont nr : RO69INGB0001008191108910

AN
SN ATE

ADEVERINTA
Nr. 13403 / 26.06.2018

Prin prezenta certificam faptul ca doamna ARMEAN VICTORIA - NICOLETA,
CNP 6010309450093, legitimat cu Carte de Identitate, seria/nr RX875171, cu
domiciliul in SECTOR 1, Str. BACULUI, nr. 65, bl. ~—, ap. —, are calitatea de
salariata a SC MEGA IMAGE SRL din data de 07.05.2018, in badza oontfactului
individual de munca inregistrat la I.T.M. sub numarul 47572, din’data 03/05/2018,

contract incheiat pe durata nedeterminata, avand functia de MANIPULANT
MARFURI cu un salariu lunar brut de 950 RON, caruia ii corespunde salariu lunar net

de 606 RON. .

S-a elibérat prezenta spre a-i servi la cerere.

Ienfocmit-
Inspector resurse umane
DIRECTOR RESURSE UMANE - Gabriela Magin -

ILEANA ALEXANDRU

[ R \

~ BUCURESTII NOI



DIACRIS REAL ESTATE SRL

CIF 3322070

J23/ 1574/ 2014

Sediul: Str. HORIA, Nr. 6, Ap. 3, Oras CHITILA- ILFOV

NR. REG. 6/ 06-07-2018

ADEVERINTA

Prin prezenta se adevereste ca dna Armean Nadia- Marioara,
domiciliata in localitatea Bucuresti, Sector 1, Str. Bacului, nr. 65, posesoare
a CI seria RX nr. 875170, eliberata de SPCEP SECTOR I, la data de
17.03.2016, CNP 2780328323941, este angajata la societatea DlaCI'lS Real
Estate srl, incepand cu data de 01-03-2018, avand un salariu lunar net in
valoare de 1270 ron si un salariu brut de 2091 ron.

Administrator,

Cristea Dumitrita
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@-MF Ministerul Finantelor Publice

NADIA-MARIOARA, cu domiciliul fiscal in
POSTAL 012501 , CNP/NIF 278032832394

«  Agentia Nationala de {M‘Jmir‘listrare Fiscala
" Directia Generala Regionali a Finantelor Publice BUCURESTI

B m—yo e

Administratia Sector 1 a Finantelor Publice Data emiterii:  14.05.2018

ADEVERINTA DE VENIT
pe anul 2018

Nr. inregistrare: 4080140328830

Ca urmare a cererii nr, 10307369 din data 14.05.2018, se atestd faptul ca dl.(dna) ARMEAN V

MUNICIPIUL BUCURESTI SECTOR 1 STR. BACULUI NR. 65, COD
1 figureaza in evidentele fiscale cu urmatoarele venituri:

Nr. Document care atesta venitul Categoria de | Tip venit (realizat[ Venit brut - [Venit impozabil| Impozit -
crt venit / estimat) lei- -lei- lei-
0 1 i 2 3 4 5 6
1 |Declaratii D112 CUI=21710906-BND CONS Veniluri salariale Realizat 1615 440 44
SRL-Data ultimei decl. 25.02.2018 sau asimilate
- salariilar _J

S-a eliberat Fﬁ‘ezenta adeverinta spre a-i servi la PRIMARIE si este valabila 90 de zile de la data emiterii.

|
Sef administra"ti'e!\

MIHAELA GEORGESCU

cod 14.13.21.13 N
Numar de inregistrare ca operator de date cu caracter personat 20494

COLEGIUL TEHNIC MECANIC “GRIVITA”
Calea Grivitei, nr.363, sector 1 Bucuresti
Telefon/Fax: 224.07.70

Web: http://ctmgrivita.Ii(;qe.edu.ro.
e-mail: colegiul_tehnic_grivitallyahoo.com

Nr /-f)’l;cc ';:.70 as. 2(/ /[(;(

SE

PRI IR A

........................................................

1

JBI8[30.95. 2018
ADEVERINTA
Elev,u‘l/(a) ..... ///7 ///’_ AN \/ C“”//)”’ e ( e ‘LJ’/ ...... este (.afost)
inscris Tn clasa .2/ X%, scoala profesionald curs de zi Tn anul scolar 2017/2018.

e L.




@ AP AT Ministerul Finantelor Publice Nr. fnregistrare: 4080140328847

..... > « Agentia Nationala de Administrare Fiscala
Directia Generald Regionala a Finantelar Publice BUCURESTI .
Administratia Sector 1 a Finantelar Publice Data emiterii:  14.05.2018

ADEVERINTA DE VENIT
pe anul 2017

Ca urmare a cererii nr. 10307969 din data 14.05.2018, se atestd faptul ca dl.(dna) ARMEAN V
NADIA-MARIOARA, cu domiciliul fiscal in MUNICIPIUL BUCURESTI SECTOR 1 STR. BACULUI NR. 65, COD
POSTAL 012501, CNP/NIF 2780328323941 figureaza in evidenta fiscald cu venituri:

Nr. Document care atesta venitul Categoria de  |Tip venit (realizat| Venit brut - [Venit impozabil| Impozit -
crt venit ! estimat) lei- -lei- lei-
0 1 2 3 4 5 6
1 |Declaralii D112 CUI=32993964-CONIC Venituri salariale Realizat 6403 4789 766
FINANCE SRL-Data ultimei decl. 17.05.2017 sau asimilate
salariilor
2 |Declaratii D112 CUI=32993964-CONIC Venituri salariale Realizat 3523 2164 346
FINANCE SRL-Data ultimei decl. 05.07.2017 sau asimilate
salariilor
3 |Declaratii D112 CUI=26457848-C|DP Venituri contracte / Realizat 119 119 19
BIOTECHNOLOGY SRL-Data ultimei decl. conventii civile
07.09.2017
4 |Declaratii D112 CUI=21710906-BND CONS Venituri salariale Realizat 745 622 100
SRL-Data ultimei decl. 25.01.2018 sau asimilate
salariilor
5 |Declaratie informativa 205 136386190 Alte venituri Realizat 118 119 19
27.02,2018

S-ef""eliberat prezenta adeverinta spre a-i servila PRIMARIE si este valabila 90 de zile de la data emiterii.

\\

Sef admi‘r@istratie i
MlHAELA\GEORGESCU

Semnatura y...\..

LS .............. -.\.X. -
cod 14.13.21.13 \B/

Numar de inregistrara‘._paa\-operatqr_de date cu caracter personal 20494

\

P4

cod 14.13.21.13
Numar de inregisirare ca operator de date cu caracter personal 20494




——— e

DIACRIS REAL ESTATE SRL

CIF 3322070

J23/ 1574/ 2014

Sediul: Str. HORIA, Nr. 6, Ap. 3, Oras CHITILA- ILFOV

NR. REG. 5/25-04-2018

ADEVERINTA

Prin prezenta se adevereste ca Armean Nadia- Marioara, cu domiciliul
in Bucuresti, Sector 1, Str. Bacului , nr. 65 , CNP 2780328323941, este
angajata la societatea Diacris Real Estate srl, incepand cu data de 01-03-
2018, avand un salariu lunar net in valoare de 1650 ron.

S- a emis prezenta adeverinta pentru a- i servi la Primarie.

Administrator,

Cristea Dumitrita

¥

(YA
N
\




_pentru cetdtean, pentru bundstare

Dnei. ARMEAN NADIA-MARIOARA
Str. Bacului nr. 65, Sector |

Ca urmare a cererii dvs. nr. 17338/02. 05.2018, prin care solicitati o adeverinid din care sd
reiasd cd figurafi in evidenfele Compartimentului Fond Imobiliar pentru atribuirea unei locuinte din
Jfondul locativ de stat, vé comunicdm urmdtoarele:

Dumneavoastrd figurayi in evidentele noastre cu dosarul de locuintd  nr. 2797/08.07.2012.

Dosarul dvs. este complet, iar pe lista de prioritafi valabild pentru anul 2018 aprobatd prin
Hotdrdrea Consiliului Local Sector 1 nr. 42/27.02.2018 Jfigurati la pozitia 322 cu 53 de puncte la
Structura de 3 camere .

De asemenea, vi facem cunoscut faptul ci adeverinta este valabild pind la aprobarea in

sedinta Consiliului Local al Sectorului I a listei de prioritdti valabild pentru anul 2018.

Viceprimarul Sectorului 1 al municipiului B ucuresti,

Delegare de atributii conform art. 65, din Legea 21572001

Popa Daniela

DIRECTOR f (ECUTIV,

LILIANAl

/-:.?

Intocmit 2 ex.
Consilier Superior
Stanciu Larisa

TEy PRIMARIA A FOST CERTIFICATA ISO 9001-2008 == ~e e
f,(; @‘\:i%k RADIES I T Lm“g‘é"%gz‘%’gmsé Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1 Bucuresti; 011222
A arhog W N URMA AUDITU o
j:ii_‘_u.?}_‘&ﬁ' :EI’ e e i Tel. +40-21 319 10 13; Fax: +40-21 319 10 06
N Jod CERTIFICAREA SISTEMELOR DE MANAGEMENT Email: registratura imarias ] .ro

Wiz AL CALITATI SR EN 45012 “AEROQ" -Hieg @prim

http://www.primariasector!.ro




S.C. MEGA IMAGE S.R.L.
Bdul Timisoara, nr.26, etaj 2, sector 6, Bucuresti
M RC :140/27872/1994
f CUl ;1 R6715278
MEBA IMAGE Cont nr. : RO45BRDEAS0SV02575484500
Banca :8RD ~ SMCC
Capltal social : 45.045,.420 Ron
Tel. :021.224.66.77
Fax :021.224.43.20

CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA

Incheiat siinregistrat sub nr. ssnsessnssiemsesevnnnenneinesef s reasenssssossaoscesessonones 10 registrul general de evidenta a salariatilor

A. Partife contractului
Angajator — petsaana juridica SC MEGA IMAGE SRL cu sediul in Bd, Timisoara, nr. 26, et.2, sector 6, Bucurestl inregistrata la Reglstrul Comertulul/autoritatile
) . o " - o n
Administratiel Publice din Bucurestl sub nr. 140/27872/1994, cod fiscal R 6719278, telefon 224.66.77, ren‘ruzenkata prin lleana Alexandruy, In calitate de Director
Resurse Umane

H)

Salariatul/salariata - ARMEAN VICTORIA - NICOLETA CNP: 6010309450093 domicillat/a In:
MUN BUCUREST! SEC 1 S5TR BACULUI NR 65 posesor al/a Bl / Cl seria. RX nr 875171
cllberat/cliberata de SPCEP SECTOR 1 la data de: 17.03.2016 autorizatle de munca/permis de sedere In

scop de munca serfa..,.-.... A .ooerimenne. .
i

am incheiat prezentul contract Individual de munca In urmatoarele conditii asupra carora am convenit:
B. Obiectul contractului: prestare munca contra salariu

C. Durata contractului:

a) nedeterminata, salariatul/salariata ARMEAN VICTORIA - NICOLETA urmand sa Inceapa activitatea la data de 07.05.2018
b) determinata, de ,....-............. lunl, pe perioada cuprinsa Intre data de .. - sl data de - / pe perioada suspendarli contractului
Indlvidual de munca al titularulul de post,

D. Locul de munca

1.Activitatea se desfasoara la (sectie/atelier/blrou/serviciu/compartiment, etc.) S.C. MEGA IMAGE S.R.L. dIn sediul social/punctul de lucru/alt loc de
munca organizat al angajatarulul 5.C. MEGA IMAGE S.R.L. .,
2. In lipsa unui loc de munca fix, salariatul va desfasura actlvitatea astfel ; ...

E. Felul muncii
Functla/meserla Manipulant Marfurl (933303} conform Clasificarii ocupatiilor din Romania

F. Atributiile postului
Atributille postului sint prevazute in fisa postulul, anexa la contractul Individual de munca.

F1. Criteriile de evaluare a activitatii profesionale a salariatului
1 Valori: Hotarare, Integritate, Cursj, Modestie, Umor,
2 Orientarea catre rezultate
3 Asumarea responsabilitatii,
4 Orientaren catre client
5 Dezvoliarea profesionala
6 Spiritul de initiativa,

7 Capacitalea de a lucra in echipa
8 Dezvoltarea celorlalti.
9 Orientarca calre nevoile companiei, |

G. Conditii de munca

1-Aetivitat dest 1 2 F feritedogl 31/1991,

2. Activitatea prestata se desfasoara in conditil normale/deosebie/speciale de munca, potrivit Legh nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modiflcarile si
completarile ulterioare.

H. Durata muncii '

O K ‘.“Ju taii rl'.l " {iind-d- ’l“ ,l p!

a) Repartizarea programulul de lucru se face dupa cum urmeaza: canform act adltional (ore zl/ore noapte/inegal).
b) Programul de lucru se poate modifica In conditiile regulamentulul Intern/contractulul colectlv de munca aplicabll,
2. O fractiune de norma de 4 ore/zl, 20 ore/saptamana _.

a) Repartizarea programulul de lucru se face dupa Cum UrMEAZa: ....cocccimerrscennnnins {OFC 2l/0re NO2PLE),

b} Programul de lucru se poate modifica in condltiile regulamentulul Intern/contractulul colectiv de munca aplicabil.




€) Nu se vor efectua ore suplimentare, cu exceptla cazurilor de forta majora sau pentru alte lucrarl urgente destinate preveniril producerll unar accldente sau Inlaturaril consecinte lor
acestora, A

|. Concedlu) I

Durata concediulu! anual de odihna este de 21 zile lucratoare, In rapert eu durata muncll {norma intreaga, fractlune de norma).
De asemenea, beneficlaza de un concedlu suplimentar de 3IE

J. Salariul:

1. salarlul de baza lunar brut: 950 lei
2. Alte elemente constitutive:

a) sporurl .,
b} Indemnlzatit,
b1) prostatll suplimentare in bani
b2) modalitatea prestatiilor suplimenta
c) alte adaosurl . H

3. Orele suplimentare prestate In afara programului normal de lucru sau in zilele in care nu se lucreaza orf In zflele de sarbatori legale se compenseaza cu ore lbere platite sau se
platesc cu un spor de salaru, conform contractului colectlv de munca aplicabil sau Legii nr. 53/2003 — Codul Muncli.
4.Data la care se plateste salarlul este data de 10 a fiecarei lunf pentru luna anterior Jucrata,

K. Drepturl sl obligatil ale partilor privind securltatea si sanatatea In munca:
a} echipament Indlvidual de protectie - F

b) echlpament Individualde lucry DA ;

c) materlale Iglenico-sanitare, - 3

d) alimentatle de protectle -
e) alte drepturl s obligatll privind sanatatea sl securltatea In munca

e =

L. Alte clauze:
a) perioada de proba este de 90 de zle calendaristice;
b) perioada de preaviz In cazul concedierii este de 20 zile lucratoare, conform Legil nr $3/2003 — Codul Muncil;

c} perioada de preaviz In cazul demislel este de 20 zile lucratoare, conform Legil nr. 53/2003~ Cadul Muncli, republicata, sau contractulul colectiv de munca aplicabll;

d) In eazul in care salarlatul urmeaza sa-si desfasoare activitatea In stralnatate, Informatiile prevazute la art.18 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 ~ Codul Muncll se vor regas! siin
contractu! Indlvidual de munca;

e) alte clauze,

M. Drepturl sl obligatil generale ale partllor

1. Salarlatul are, In ptinclpal, urmatoarele drepturi:

a) dreptul la salarlzare pentru munca depusa;

b) dreptul la repaus zilnic sl saptaminal;

<) dreptul la concedlul de edlhna anual;

d) areptul la egalltate de sanse sl tratament;

e) dreptul la securitate si sanatate In munca;

f) dreptul la acces la formare profesionala.

2. salariatulul il revin, in princlpal, urmatoarele obligatil:

a) obllgatla de a reallza norma de munca sau, dupa caz, de a indeplini atributiile ce i revin conform fisel postulul;
b} obligatia de a respecta diselplina muncil;

c) obligatia de fidalitate fata de de angajator in executarea atributiilor de serviciu;
d)obligatia de a respecta masurlle de securltate si sanatate a muncll in unitate;

) obligatia de a respecta secretul de serviclu,

3. Angajatorul are, in principal, urmatoarele drepturi:

a) sa dea dispozitll cu caracter obligatoriu pentru salariat, sub rezerva legalitatil lar;
b} sa execute controlul asupra modulul de Indeplinlre a sarcinilor de serviciy;

¢} sa constate savarsirea abaterilor disciplinare si sa aplice sanctiunile corespunzatoare, potrivit legil, contractulul colectlv de munca aplicabll s regulamentului Intern;
d) sa stabileasca oblactivele de performanta Indlviduala ale salariatului,

4, Angajatorulul il revin, In principal, urmatoarele obligatit:

a) sa [nmaneze salariatulul un exemplar din contractul individual de munca, anterlor Inceperil activitatll;

21) sa acorde salarfatulul toate drepturile ce decurg din contractele individuale de munca, din contractul colectlv de munca aplicabil sl din lege;

b) sa asigure permanent conditlile tehnice si organizatorice avute In vedere la elaborarea normelor de munca sl conditllle carespunzatoare de munca;

c) sa informete salarlatul asupra conditiilor de munca sl asupra elementelor care privesc desfasurarea relatlilor de munca;

d) sa ellbercze, la cerere, un document care sa ateste calltatea de salariat a solicitantulul, respectlv actlvitatea desfasurata de acesta, durata activitatl, salarlul, vechimea in munca, In
meserle sl speclalitate;

e) sa aslgure confidentlalitatea datelor cu caracter personal ale salariatulul.

N, Dlspozltii finale
Prevederile prezentulul contract Individual de munca se completeaza cu dispoaltllle Legil nr.§3/2003 — Codul Muncli s! ale contractulu! colectiv de munca aplicabil inchelat Ja nivelul
angajatorului/grupulul de angajatori/ramurll/national, inregistrat sub nr. 305/22.07.2016 Inregistrat la Ministerul Muncll, Familiel, Protectlel Sociale sl Persoanelor Varstnice,

Inspectia Muncil si Inspectoratul Teritorlal de Munca Bucurestl.
QOrice modlficare privind clauzele contractuale in timpul executarli contractulul Individual de munca Impune Inchelerea unuf act aditlonal la contract, conform dispozithilor legale, cu

exceptia sltuatlilor In care o ssemenea medificare este prevazuta In mod expres de lege.

Prezentul contract individual de munca s-a Inchelat In doua exemplare, cite unul pentru fiecare parte,




O. Conflictele In legatura cu Inchelerea, executares,

Angajator,
SC MEGA IMAGE SRL

Reprezentant legal,
Heana Algxpndru

procedurll legale.

modlficarea, suspendarea sau Incetarea pr lul contract Individual de munca sunt solutionate de Instanta Judecatoreasca
Salariat,
Semnatura
Data 03.05.2018

din Legea nr, 53/2003, repubcata in urma Indeplinirll

Angalator,
SC MEGA IMAGE SRL




ROUMANIE ROMANIA ROMANIA

CERTLFICAT DE NASTERE

CERTIFICAT DE NAISSANCE / BIR TH CERTIFICATE
; f) r / "
Seria NO Nr. f_Z?_'—lOZ

- Sere/Series No./Nmb.

b

.

DATE PRIVIND COPILUL : ‘ .
Dates concernant l'enfants Cod Numeric Personal LMLO_F“) 0 'é :{/ 5 iOJ__Q 7 B |
AL N NNNNCG

“Data concerning the child Code personnel/Personal number § A

’T\Jumele de familie

Nom/Surname | ,/,j()‘(e/\?’f:;eﬁ
Prenumele

Prénom/First name V/C?D/@l/? - /‘)’/\QO[_ E7

Sexul |_ Data nasterii Anul /Année/Year
Sexe/Sex @C.?'E"SQ Date de naissance/Date of birth 2004

L ocul nasterii Localitatea /L ocalité/Place

Lieu de naissance/

Place of birth @U@UE’ES‘]T‘ SEQZ oeutL. 45

DATE PRIVIND PAR]| NTI /Dates concernant jes parents / Data concerning the parents

Judetul /Dépan‘emem/af-u]fy

_ Numele de familie

TATAL Nom/Surname L

Pere/Father Prenumele )
Prénom/First name =
Numele de familie

MAMA Nom/Surname f?}@?ﬁ?ﬁ

Meére/Mother Prenumele
Prénom/First name N f’:}'Z)f fa’ "‘M/%"E} IO/?TE&

Act de nastere nr 1/0517
Acte de naissance no./
Birth document mmi.
inregistratia -______[oU
enregistré a/
registered at
Mentiuni
Mentions/Mentions

,Sl’fszszmra
(Si alure/Signature

Qi’%&_‘
Ay MIOAR &

N/ ; ivil®
teer Qe stare Cb
___________ O T Thata (20014 1412109 |
Date/Date A A A A L L 7 2z




ROUMANIE ROMANIA ROMANIA
CERTIFICAT DE NAISSANCE / BIR TH CER TIFICATE
Seria NJ Nr. 4426971

-
o Série/Serias No./Nmb.

DATE PRIVIND COPILUL . ﬁ y -
Dates concernant lenrant/ Cod Numenc Persona' ] MMM
|- ‘Pata concerning the chilg Code pe y : \

Numele de familie

Aa

Nom/Surname ) T A./
Prenumele L ! ,

. 't . [
Prénom/First fhme A 7] N _O [ /|
Sexul

Sexe/Sex

Y Data nasterij A Anpiervear | Ly, a MoisiMonth
U S} ; ; IDYya
et | O T AR s
Locul nasterij Localitatea /L ocalitePlace

Liew: de naissance/
Place of birth

Judetul /f)éparrament/Counry

DATE PRIVIND PARINTIl /Dates concernant jes

/
: parents / Data conceming the parents
( _ Numele de familie
TATAL Nom/Surname _ —_
_—-____lf____-_-_________-_ . % - s
Pére/Father | Prenumele \ |

Brénom/First narme BSaSECY
' Numele de familie
IMAMA Nom/Sumame
Mére/Mother Prenumele
Prénom/Fitst name

Act de nastere nr., _ ésg_é Q ________

Acle de najissdnce no.y y R | o B,
Blfth document nmb, ] w _ 'Z‘/ L
?nreglstrat la _____ z / S o O RN : (S SRS
enregistre a7 (Localitatea mbasada/ConsuIatu[)

(Ju etul Ejép"‘;rtemodffc

ounly)

registered at (annf:‘fdmmbn.:‘sadb/t:nri:ufafpmca Embassy/Consulate)

Mentiuni

MentionsMentions  ====mmmmm :;—/:_—,,,_ ———————————————————————————————
—————————————————————————————————————— e e

Semndty

Signatiire




ROUMANIE ROMANIA ROMANIA

CERITFICAT DE NAS TERTE

N CERTIFICAT DE NA/SSANCE/B/RTH CERT/F/CATE
I
. Seria NW Np 725325

o
Série/Series No./No.

DATE PRIVIND COPILUL - " 9 '
Données concernant 'enfant/ COd Numerlc Personal ’ﬂm__f_%%qﬂﬂwﬁj
C

Data concerning the child Numéro personnel/Personal numper S A A L 1 Z Z

Numele de familie
Nom/Surname

Prenumele
Prénom/First name AND RE'—S TE FAN
Sexul Data nasterii Luna /Mois/Month | Ziua Mour/Day
Sexe/Sex M.ASCULIN Date d_e.na?ssan._ce}‘i)are_o.fb/'n‘h _ DECEMBRIE
N Locul nagterii - Localitaten /Localité/Place Judeiu!/Dépademenb’Counfy
Lieu de naissance/ d : . o
} Place of birth : - BUCURESTI SECTORUL 1
DATE PRIVIND P/S\RINTH /annéesico,ncé‘/.nfa‘h‘z{/es parents /Data concerning the parents
Numele de familie ~ ~ [ - _
TATAL Nom/Surname ST | ;: mempm———
Pere/Father Prenumele Hy 7" 3
Prénom/First name " * ) ; N e
Numele de familie T :
MAMA Nom/Surname .~ = i.7 < ARMEAN
Mére/MOl‘he/' Prenumele : ' - ‘
Prénom/First name . |- NADIA-MARIOARA
z o e —
Act de nastere nr. 868 .. din 21 IANUARIE 2014
gz::;: gu n:zr‘ss.'_frnce na./ Wigsr BlcjegoﬂRE - (ziua, Iu_r:la anul /jour. mgis, année /Tjgy,_mz;ﬂh._y-;;') ______
=751} E)C_UI‘T?GN 110, ="
inregistratla ___________ T S iituntaele §_;M§_E_QT__8.U}:J _______________________
enregistré &/ _ (Locahtatea/Arnbas'ad_a/Consulalui} (Judetul /Département/County)
. registered at {LacaHmmmbassadefConsufaW!aéefEmbassnyonsufa;e}
- Mentiuni
o0 e e e
-
qg (et :
33 ELGR :T '?)\' bl T de Stare 1y
Sieiatne CONSILIULNOCALAL SECTORUL I 1 o 1 2
IDerat de gy Tt e
Delivré pariissued by Date/Date A A A A L L 2z z




CONTRACT DE INCHIRIERE
Incheiat la data de 27.07.2017

Intre subsemnatii:

- STANCULESCU-IANCU RODICA-TULIANA, cetdtean roman, domiciliatd
in mumapml Bucuresti, Cal. Grivitei nr.230, bl.3, sc.C, ap.1, sector 1, posesoare a CI
seria RX nr.891198 emisd de S P.C.E.P. Sector 1, la data de 18.04.2016, CNP
2750604414515, In calitare de coindivizar, cu o cota parte de 44/64 (patruzecisipatru
dinsaizecisipatru) din imobilul de mai jos;

- STANCULESCU-IANCU FLORIN-ARBERTIN, cetidtean roméan, domiciliat
in municipiul Bucuresti, Cal. Grivitei nr.230, bl.3, sc.C, ap.1, sector 1, posesor al CI
seria RX nr.816007 emisd de S.P.C.E.P. Sector 1, la data de 17.11.2015, CNP
1800101340918, 1in calitate de reprezentant Ilegal al minorei IANCU

o STANCULESCU IOANA, niscutd la data de 19 aprilie 2007, conform certificatului
de nastere seria NV nr.594511 eliberat de Consiliul Local al Sectorului 1 Bucuresti, la
data de 25.04.2007, CNP 6070419410084, minora in calitate de coindivizar, cu o coti
parte de 5/64 (cincidinsaizecisipatru) din imobilul de mai jos;

- RAPORTORU GEORGETA, cetitean roméin, domiciliati in municipiul
Bucuresti, str. Nerva Traian nr.18, bL.M34, sc.1, et.5, ap.18, sector 3, posesoare a CI
seria RD nr.790271 emisd de S.P.C.EP. Sector 3, la data de 24.07.2012, CNP
2730718416037, in calitate de coindivizar, cu o coti parte de 5/64 (cinci
dinsaizecisipatru) din imobilul de mai jos;

- JANCU IOAN, cetdtean romén, domiciliat in municipiul Bucuresti, str. Dej
nr. 67A, sector 1, posesor al CI seria RD nr.673086 emisd de SPCEP S1 biroul nr.5, la
data de 06.10.2010, CNP 1740926416014, in calitate de coindivizar, cu o coti parte de
10/64 (zecedinsaizecisipatru) din imobilul de mai jos, toti, in calitate de locatori, pe

= de o parte, si

- ARMEAN NADIA-MARIOARA, cetdtean roman, domiciliatd in municipiul
Bucuresti, str. Bacului nr.65, sector 1, posesoare a CI seria RX nr.875170 emis¥ de
S.P.C.EP. Sector 1, la data de 17.03.2016, CNP 2780328323941, in calitate de chirias
(locatar), pe de altd parte,

s-a incheiat prezentul contract de inchiriere, in urmitoarele conditii:

1. Obiectul contractului:

Obiectul contractului 1l constituie inchirierea a 2 (dous) camere de locuit, baie,

bucitdrie si hol situate la parterul (din fundul curtii) imobilului situat in municipiul
Bucuresti, str. Bacului nr.65, sector 1, compus in intregul siu din teren in suprafatd
de 200 mp din acte (203 mp din masuritori), individualizat cu numar cadastral
226807, si constructia CI - locuinta, tip P+E, in suprafatd construita la sol de 139,00
mp, individualizata cu numar cadastral 226807- C1, formata la parter din: vestibul
(6,02 mp), baic (5,06 mp), hol (1,14 mp), Ma (8,98 mp), bucitirie (13,83 mp),
camerd (30,50 mp), camers (30,18 mp) si Tmem g&]ﬁ”m?“r;??;éﬁtptcl 71 suprafatd utila
nanjelar Wiies
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totald de 114,13 mp, iar la etaj din: vestibul (4,05 mp), bucdtdrie (7,36 mp), baie (5,87
myp), camerd (16,70 mp), camerd (11,65) si balcon (10,23 mp), etaj in suprafatd utild
totald de 45,63 mp si cu o suprafatd totald de 55,86 mp, Intregul imobil fiind intabulat

T A A 3 A T~maliexsers T iy Qb T
i Cartea Funciara nr.226807 a localitdtii Bucuresh sector 1.

Noi, coindivizarii de mai sus, declardm cd am dobandit dreptul de proprietate

asupra imobilului ce formeazd obiectul prezentului contract de inchiriere astfel:
Stanculescu-Iancu Rodica-Iuliana, in calitate de fiicd §i mostenitoare a defunctilor
mei parinti, lancu Chiriachita, decedata la data de 12.02.2013, si lancu Ioan, decedat la |
data de 09.11.2016, in cotd. parte de 3/8 si, respectiv, in cotd parte de 4/8 din cota |
parte 5/8, rezultind cota parte totald de 44/64, de la defuncta mea mami Iancu
Chiriachita, conform certificatului de mogtenitor suplimentar nr.30 din 31.03.2017
eliberat de notarul public Popovici Alexandra din cadrul Societate Profesionald
Notariald Popovici Maria, Popovici Alexandra si Solacolu Raluca-Ioana, cu sediul in
Bucuresti, In dosarul succesoral nr.38/2017, si, respectiv, de la defunctul meu tatd
lancu Joan, conform certificatului de mostenitor legal si testamentar nr.31/2017 din
31.03.2017 eliberat de notarul public Popovici Alexandra din cadrul Societate
Profesionald Notariald Popovici Maria, Popovici Alexandra si Solacolu Raluca-Ioana,
cu sediul in Bucuresti, in dosarul succesoral nr.39/2017; Iancu Stinculescu Ioana,
minord, prin veprezentant legal, Stinculescu-lancu Florin-Arbertin‘, in calitate de legatard
cu titlu universal a defunctului Jancu Ioan, decedat la data de 09.11.2017, cu o coti
parte de %: (o pdtrime) din cota parte de 5/16 din imobil (rezultdnd cota de 5/64 din
imobil), conform certificatului mogtenitor legal si testamentar nr.31 din 31.03.2017
eliberat de notarul public Popovici Alexandra din cadrul Societate Profesionald

Notariald Popovici Maria, Popovici Alexandra si Solacolu Raluca-loana, cu sediul in

Bucuresti, in dosarul succesoral nr.39/2017; Iancu Ioan a dobandit cota parte totald

de 10/64 din imobil astfel: o cotd parte de ¥4 (o pitrime) din cota parte de 5/16 din

imobil (rezultind cota de 5/64 din imobil), in calitate de legatar cu titlu universal al

defunctului Iancu Ioan, decedat la data de 09.11.2017, conform certificatului

moslenitor legal si testamentar nr.31 din 31.03.201/ eliberat de notarul public =
Popovici Alexandra din cadrul Societate Profesionald Notariald Popovici Maria,

Popovici Alexandra si Solacolu Raluca-Ioana, cu sediul in Bucuresti, in dosarul

succesoral nr.39/2017 si o cotd parte de 5/64 din imobil, prin vanzare-cumpdrare, de

la Dumitrescu Niculina, conform contactului de vanzare autentificat sub
nr.3473/24.07.2017 de notarul public Popovici Alexandra din cadrul Societate ‘
Profesionald Notariald Popovici Maria, Popovici Alexandra si Solacolu Raluca-Ioana,

cu sediul in Bucuresti; Raportoru Georgeta a dobandit cota parte de 5/64 din imobil

prin donatie, de la lancu Ana-Hermina, conform contactului de donatie autentificat ‘
sub nr.3476/24.07.2017 de notarul public Popovici Alexandra din cadrul Societate

Profesionald Notarialg Popovici Maria, Popovici Alexandra si Solacolu Raluca-Ioana,

cu sediul In Bucuresti. ‘

2. Durata contractului:

Durata prezentului contract de inchiriere este de 1 (unu) an, cu incepere de la '
01.08.2017 pana la 31.07.2018.
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Pretul prezentei inchirieri (chiria) este 600 (sasesute) LEI/lunar si va fi incasata
de locatorul Stanculescu-lancu Rodica-Tuliana, urmand ca aceastd si remitd celorlati
coindivizari (locatori) partea cuvenits din chirie, corespunzitor cotelor pér{i definute
din dreptul de proprietate asupra imobilului inchiriat.

Plata chiriei se face in ziua de 1 (intai) a fiecirei luni calendaristice, pentru luna
in curs.
Pentru neplata chiriei la termenul si in modalitatea stabilit¥ de parti, prezentul
contract de locatiune constituie titlul executoriu, conform art. 1798 Cod civil.
4. Drepturile si obligatiile locatorilor:

a) s& indeplineascd toate formalitdtile necesare pentru Inregistrarea contractului
la Administratia Financiard competents;

b) sd mentind imobilul in stare corespunzitoare de. folosintd pe toati durata
locatiunii si sd efectueze reparatiile absolut necesare pentru a mentine imobilul in
stare corespunzdtoare de Intrebuinfare pe toatd durata inchirierii, cu exceplia
reparatiilor de Intretinere curentd care sunt in sarcina locatarului.

c) sd asigure locatarului linistita §i utila folosintd a imobilului pe tot timpul
locatiunii.

d) sa nu patrundd in imobilul Inchiriat decat anuntarea prealabild, prin orice
mijloace ( telefon, fax, etc.) a locatarului.

5. Drepturile si obligatiile locatarului:

a) sé pléteascd chiria in cuantumul i la termenul stabilite prin contract;

b) s& foloseasca imobilul cu prudentd si diligents;

c) sd restituie imobilul la data Incetirii din orice cauze a contractului de
inchiriere;

d) s& plateascd la timp cheltuielile legate de folosinta spatiului ( aps, gaze,
energie electricd, etc.);

e) séd utilizeze spatiul ca un bun proprietar, sens in care i revine obligatia s&
efectueze toate reparatiile locative, adic# reparatiile necesare infretinerii spatiudui in
stare de intrebuinfare, si si efectueze reparatiile necesare inliturdrii degradirilor
provenite din uzul normal al bunului si/sau din fapta locatarului si a oriciror alte
persoane introduse sau intrate In locuintd, cu voia sau din culpa locatarului;

f) s& nu subinchirieze imobilul si s& nu cesioneze beneficiul contractului de
locatiune;

g) sd suporte pagubele pricinuite de incendierea din culpa sa a spatiului inchiriat
si a spatiilor invecinate;

h) sd informeze locatorii, In termen de cel mult 24 ore, cu privire la orice atingere
adusi de o tertd persoand dreptului locatorilor asupra locuintei inchiriate;

6. Rdspunderea pdrtilor:

In cazul in care, fars justificare, una dintre pértile contractului de locatiune nu 1si

executd obligatiile nascute din acest contract, cealaltd parte are dreptul de a rezilia

locatiunea, cu daune-interese dacd este cazul, conform art.1817 Cod civil;
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In cazul neindeplinirii de citre locatar (chiriag) a obligatiei de platd a chiriei, imp
dé doud luni consecutiv, prezentul contract este reziliat de plin drept, férd somatie,
punere in Intarziere sau cerere de chemare in judecatd or1 altd formalitate prealabili.

7. f??(&l(”(’e’? contraciului;

Prezentul contract inceteaz¥ in urméitoarele cazuri:
" a) la expirarea termenului contractual;
b) prin pieirea bunului dat in locatiune;
c) prin rezilierea contractului pentru neexecutarea obligatiilor, in conditiile
prevézute In prezentul contract;
Prezentul contract de inchiriere se completeazd cu dispozitiile Codului civil §i a
fost incheiat in 3 (trei) exemplare.

LOCATORI, LOCATAR,
STANCULESCU-IANCU RODICA-IULIANA  ARMEAN NADIA-MARIOARA

?ﬂ%h\\&@d\}\(‘h /%/fz;b//

STANCULESCU-IANCU FLORIN-ARBERTIN
In calitate de reprezentant legal al minorei

IANCU ST}N;VEJ JOANA
(PE -,-4{/

RAPORTORU GEORGETA
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IANCU IDAN
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